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C.I. n. 168 del 18 novembre 2025 

ALLE/AGLI STUDENTESSE/I 
ALLE FAMIGLIE 

P.C. AL DSGA 
 

Oggetto: sciopero nazionale del personale scolastico 12 dicembre 2025 (FLC CGIL) - comunicazione per studenti e famiglie 
 
In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, 
si comunica quanto segue: 
 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
Lo sciopero si svolgerà il  per l’intera giornata del 12 dicembre 2025 e interesserà  tutti i settori e comparti 
 

b) MOTIVAZIONI  
Le motivazioni dello sciopero potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata al seguente indirizzo: https://crusc-
gepas.perlapa.gov.it/detail/93a8604d-ef2b-41e9-8063-f602fca750f7  
 

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE  
L’organizzazione sindacale proclamante è rappresentativa nel Comparto di contrattazione collettiva dell'Istruzione e della Ricerca 
FLC CGIL 
 

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 
nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, l’organizzazione sindacale in oggetto ha ottenuto  

6 voti. 

 

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I precedenti scioperi indetti dall’ organizzazione sindacale in oggetto nel corso degli a.s. 2021/2022, 2022/2023,  2023/2024 e 

2024/2025 hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio: 

a.s. data Sigla sindacale 
Adesione 

nella scuola 

2025/2026 03/10/2025 
I COBAS, CUB con adesione di CUB PI e CUB SUR, SGB,  

CGIL con adesione di FLC CGIL, e FP CGIL, COBAS, USB con adesione  

di CSS-Confederazione sindacale Sarda, CIB UNICOBAS, Cobas 

 Scuola Sardegna 

8,25% 

2024/2025 29/11/2024 
CUB - SGB, con adesione di ADL Varese e CUB PI, da CGIL -UIL, con adesione 

di FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA RUA, da Unione sindacale 
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italiana fondata nel 1912, con adesione di USI AIT Scuola e USI SURF, da ADL 

COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL COBAS, con adesione 

CLASP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA. 

3,63% 

2024/2025 31/10/2024 
USB PI, FISI, CUB SUR, CIB UNICOBAS, UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA', 

FLC CGIL 
4,65% 

2023/2024 08/03/2024 
Slai Cobas per il sindacato di classe (con adesione di Cobas di 

 Bologna e Cobas di Torino), USB (con adesione USB PI), 

 USI - Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita,  

FLC Cgil, CUB (con adesione di CUB PI), FISAC CGIL Roma e Lazio,  

ADL Cobas (con adesione di CLAP), SI COBAS 

 

 

2,23% 

2023/2024 17/11/2023 
USB PI con adesione di SIDL, CUB SUR per la provincia di Torino e 

 COBAS Scuola Bologna, CGIL e UIL con adesione FILCAMS CGIL,  

UIL TUCS, UIL Trasporti e FEDERAZIONE UIL Scuola RUA, FLC CGIL, 

 SISA, FENSIR 

 

2% 

2022/2023 23/09/22 
SISA, C.S.L.E., FLC CGIL 

0 % 

2021/2022 30/05/22 
CGIL-UIL 

7,36% 

2021/2022 25/03/2022 
CGIL 

0,61% 

2021/2022 10/12/2021 
CGIL 

4,2% 

 

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa 

istituzione scolastica: 

- non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati 
dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la 
riorganizzazione del servizio.  
Si raccomanda inoltre di verificare l’eventuale sospensione dello scuolabus.  
 
Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico sarà consentito ai minori solo se 
potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario 
scolastico che potrà subire riduzioni. 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. DANIELE LAURENTE DI BIASIO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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